
PERCENTUALI DOVUTE ALL’ENTE 

in vigore dal 1°Ottobre 2020 

Società Interinali 
 
 TOTALE A carico 

Ditta 

A carico 

Lavoratore 

Base Imponibile 

Contrib. Cassa Edile 

 

 

2,25% 

 

1,83% 

 

0,42% 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Contrib. Vestiario  

 

 

0,40% 

 

0,40% 

 

----- 

Paga Base + Contingenza 

+ IND. Sett. + EDR 

Contrib. Formazione  

3,868% 

 

3,868% 

 

----- 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Contrib. S.F.S 

CPT Edilizia 

 

0,35% 

 

0,35% 

 

----- 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Quote Serv. Sind. 

Territ. 

 

0,95% 

 

0,45% 

 

0,50% 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Quote Serv. Sind. Naz 

. 

 

 

0,446% 

 

0,223% 

 

0,223% 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Contrib. Anz. Profess. 

Edile 

 

3,09% 

 

3,09% 

 

----- 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Contrib.Sanitario  

0,60% 

 

0,60% 

 

----- 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Contrib. Per 

prepensionamento 

 

0,20% 

 

0,20% 

 

----- 

Paga Base + Contingenza 

+IND. Sett. + EDR 

Contrib. F.do incentivi 

occupazione 

 

0,10% 

 

0,10% 

 

----- 

 

Paga Base + Contingenza 

+ IND. Sett. + EDR 

 

TOTALE 

CONTRIBUTI 

 

 

12,254% 

 

11,111% 

 

1,143% 

 

 
 
 


