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PERCENTUALI DOVUTE ALL'ENTE
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TOTALE | A carico | A carico Base Imponibile
Ditta | Lavoratore

Contrib. Cassa Edile Paga Base + Contingenza
2,25% | 1,83% 0,42% | *IND. Sett. + EDR

Contrib. Vestiario Paga Base + Contingenza
0.40% 040% |  --—-—- + IND. Sett. + EDR

Contrib. Formazione Paga Base + Contingenza
3,868% |3868% | ---— +IND. Sett. + EDR

Contrib. S.F.S Paga Base + Contingenza
CPT Edilizia 035% | 035% | ----- +IND. Sett. + EDR

Quote Serv. Sind. Paga Base + Contingenza
Territ. 095% | 045% | 050% | *IND. Sett. + EDR

Quote Serv. Sind. Naz Paga Base + Contingenza
0,446% | 0,223% | 0,223% | *IND. Seft. + EDR

Contrib. Anz. Profess. Paga Base + Contingenza
Edile 309% | 3,09% | ----- +IND. Sett. + EDR

Contrib.Sanitario Paga Base + Contingenza
0,60% 060% |  --—--- +IND. Sett. + EDR

Conftrib. Per Paga Base + Contingenza
prepensionamento 0,20% | 0,20% |  --—--- +IND. Sett. + EDR

Contrib. F.do incentivi Paga Base + Contingenza
occupazione 010% | 010% | -~ + IND. Seft. + EDR

TOTALE 12,254% | 11,111% 1,143%
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